Procedura negoziata per 'affidamento del servizio di copertura assicurativa

Nomina Commissione Giudicatrice

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Premesso che:

con atto delAmministratore Unico del 06/06/2017 & stata indetta una procedura negoziata ai sensi
dell’art. 36, comma 2, lettera b del D.Lgs. n. 50/2016 con il criterio dell’offerta economicamente pil
vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016, per Vaffidamento del servizio di copertura
assicurativa per il periodo da! 01/10/2017 al 30/09/2020, valore totale della procedura € 84.300,00 di cui €

0,00 valore dei costi non soggetti a ribasso;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016, limitatamente ai casi di aggiudicazione di una
gara con il criterio deil’'offerta economicamente pili vantaggiosa individuata sulla base del miglior
rapporto gualitd/prezzo la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico & affidata
ad una Commissione giudicatrice;
Constatato che il giorno 11/07/2017 alle ore 12.00 & scaduto il termine per la presentazione delle
offerte;
Rilevata quindi la necessita di provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice preposta
all'esame delle offerte;
Vista la disponibilita del sottoscritto Simonetta Massimo in servizio presso Ancilab con qualifica di
Direttore;
Vista la disponihilita di Ballabic Andrea in servizio presso Ancilab con qualifica di Responsabile Area
Supporto progetti;
Vista la disponibilitd di Sozzi Giuseppe in servizio presso la Provincia di Lodi con qualifica di Posizione
Organizzativa apicale con funzioni dirigenziali dell’Unita Operativa 4 - Ced, Protocollo-Archivio, CUC
Provveditorato ed Economato - Protezione civile - Politiche sociali - Turismo - Cultura;
Considerato che i nominativi espressi di cui al punto precedente seno | seguenti:

» Presidente Sozzi Giuseppe

*  Componente Simonetta Massimo

* Componente Ballabio Andrea
Visti i curriculum vitae e le dichiarazioni di assenza di cause di incompatibilita, presentati dai
componenti della Commissione giudicatrice, che si allegano alla presente;
Visti:

= il D.lgs. n. 50/2016 Codice dei contratti ed in particolare quanto previstc agli artt. 77 e 78;

« il D.P.R. 207/2010 Regolamento di attuazione del Codice dei contratti;
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Procedura negoziata per I'affidamento del servizio di copertura assicurativa

Nomina Commissione Giudicatrice

Preso atto che i dati desunti dalla presente determinazione non sono soggetti a pubblicita ai sensi

dell’art. 26 del D.Lgs. n. 33/2013.
DETERMINA

1. di nominare la Commissione giudicatrice preposta alla valutazione delle offerte di gara, ai sensi
dell’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016, per I'affidamento del servizio di copertura assicurativa per il periodo

dal 01/10/2017 al 30/09/2020 come segue:

* Presidente Sozzi Giuseppe
* Componente Simonetta Massimo

= Componente Ballabio Andrea

2. di allegare i curriculum e le dichiarazioni di assenza di cause di incompatihilita, presentati dai
componenti della Commissione giudicatrice;
3. di dare atto che i dati desunti dalla presente determinazione non sono soggetti a pubblicita ai

sensi dell’art. 26 del D.Lgs. n. 33/2013,

Il Responsabile Unico del Procedimento
Dr. Massimo Simonetta

Documento informatico con firma digitale (art. 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005)
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio in merito all’inesistenza di cause
di incompatibilita e di astensione ai sensi dell’art. 77 comma 9 del D.Lgs. 50/2016

Ia sottoscritto/a /Q) 22/, Sl0SePPe
Natolaa ‘9K E ¢er % 1 O 1 £ vl . P(2

ai fini dellassunzione di incarico quale componente/presidente di Commissione giudicatrice
nel’ambito della procedura ad oggetto: affidamento del servizio di copertura assicurativa per il
periodo dal 01/10/2017 al 30/09/2020

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del detto D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

» dinon incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste dall’art. 77
commi 4 — 5 -6 del D.Lgs. 50/2016

Allega curriculum professionale e, per I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall'art.
29 del D.Lgs 50/2018, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum
medesimo nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale di AncilLab.

Data //(f/ ?’/ /Y Il dichiarante

S

=




Curriculum Vitae Inserire una fotografia (facoltativo)

Europass !
|

Informazioni personali |
Cognome(iyNome()) ' Sozzi Giuseppe
Indirizzofi) I Via Cavour, 16 Brembio, alia, codice postale 26822
Teleforof) 3386997668

Fax
E-mail l Miticothor83@hotmail it

Clttadinanza : Haliana

Data di nascita | 16/0211963
Sesso | M
Occupazione ' Facoltativo
desiderata/Settore |
professionale }

Esperienza professionale : Dal 01/04/2016 ad oggi

| Funzlonario con posizione P.O. Apicale e funzioni dirigenzialf deila U.O. Economalo-Assistenza
~ Tecnica af Comuni ~CUC della Provincia di Lodi- Provveditorato -CED- Protocolio ed Archivio- UDA

_I
. 120172015 al 31/05/2016

!
date " Funzionario Responsabile D6 con P.O. delle U.0."Assistenza tecnica ai Comun- CLU/CP ed U.O
i Economato-Provveditorato”

) . s |
Lavoro o posizione ricoperti | AREAI
Provincia di Lodi

5 01/08/2012 af 12/01/2015i

: Funzicnario Responsabile U.C. Segreteria P.O.R. e Ufficio Diritfi Animali presso la Provincia di Lodi

Dipartimento V Agricoltura ed ambienti rurali

Responsabile U.O.

Provineia di Lodi

Segreteria contabiliti e rendicontazions finanziamenti europei & ragionali

Date | 01/10/2010 - 31-07-2012

Lavore o posizions ricoperti  Funzionario responsabile uffici VI-IV-1l di seguito ufficio organici e gestione personale , autonomia
' scolastica e ragioneriain comando dalla Provincia di Lodi
Principali attivita e responsabilith  Responsabile di Uffici
Nome e indirizzo del datore di lavoro | U.S.T. di Lodf
Tipe di attivith o settore ; Personale-Ragioneria-Autonomia scolasfica
Date | 01/06/2010-30/08/2010
Lavoro o posizions ricoperti - Funzionarlo Responsabile di U.0. Ssmpifficazione Amministrativa & Suap
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Principalf attivith e responsability
Nome e indirizzo del datore di favero
Tipo di aftivith o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e Indirizzo del datora di lavoro
Tipo di affivité o settore

Date

Lavoro ¢ posizione ricoperdi
Principali aftivit4 € responsabilita
Nome e indirizza de! datore di lavore
Tipo di affivita o settore

Dale

Lavoro o posizions ricoperti
Principall attivita & responsabllith
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavaro ¢ posiziona ricoperti
Principali attivita e responeabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivits 0 settore

Date

Lavore o posizione ricoperti
Principali aftivith e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavore

Tipo di attivita o setiors .

Date

Lavoro o posizione ricopert]
Principall aftivits e responsabilita
Nome e indirizzo de! datore di lavoro
Tipo di aftivita ¢ settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali atiivith e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavero
Tipo di attivité o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali atfivith e responsabilith
Nome ¢ indifizzo del datore di lavoro
Tipo di atlivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricopert

Pagina 2/ - Cumicuium vitaa di
Cognome/i Nomeyi

j Responsablle di U.O. con Posizione Organizzativa

" Provincia di Lod|

%

- 01/01/1998-30/08/2070

' Coordinatore Susp della Provingia di Lod

" Coordinamento gestione assoclata del Suap delia Provincia di Lodi
| Provincia di Lodi

i

03/056/2011 al 3111272012
| Revisors dei conti negli istituli scolastici
i Revisorato
| MIUR (Roma Halia)
!
| 0102/2010-31/05/2010
Funzionario Responsabile U0, Patimonio-Provveditorato-
. Respaonsabile di U.0. con Posizione Organizzativa
f Provincia di Lodi
|
| 01/04/1996-31/01/2010
 Funzionario responsablle di U.0. Provveditorato-Patrimonlo- Tributi
Responsabile dl U.0. con Posizione Organlzzativa
Provincia di Lodi

01/09/2002-3112/2008
Revisore dei contf negli istitutf scolastici
. Revisorato
 MIUR (ROMA ITALIA)

| 01/01/2001-3112/2006
, Componente nucleo d valutazione Enti Local
" Valutazione risultati ai fini dell'attribuzione dellindennita di risultato e costruzione P.R.O.
| Comuni di Senna Lodigiana e Livraga (ITALIA)
!
i
© 01/05/2008 sino alko 30/04/2013

Membro cda Aler di Lodi

Gestione dell'Aler di Lodi
i Aler di Lodi Via Haussmann 111 Ladi {ITALIA)
i Edilizia Economico Residenziale

01/01/2004-31/01/2010

MembroTavolo tecnico tributario permanente U.P.L.

Aftivita di aggiomamento e proposte al tavolo governativo sulla finanza locale riguardante la Provincia
| U.P.L. {Unione Provincie Lombarde} ([TALIA)
i Tributario
| 28/07/1894-30/04/1907

mbro cda EAL S.pA

b



Principali attivit2 e responsabilita = EALL. S.p.A di Lodi
Nome e indirizzo del detore df lavere  E.ALL. S.p.A. Corso Archinti 100 Lodi (ITALIA)
Tipo di aftivita o seffore I Settore enargie rinnovabili e smaltimento rifiuti
Date | (1/01/1966-31//03/1996
Lavere o posizione ricoperti ~ Funzionario d'istituto dlistruzicne
Principali atfivita e responsabilita ' Diretiore Amministrativo istiut scolastici
Nome e indirizzo del daiore di lavoro | Provincia di Lodi
Tipo di attivith o settore | Scuola
Date | 28/07/1982-31/12/1995
Lavoro o posizione ricoperti | Funzionario d'istituto d'struzione
Principali atlivita e responsabilita | Diretiore Amministraivo istituti scolasiici
Nome e indirizzo del datore di lavofo  provincia di Milano
Tipo di attivit 0 seftore g (9

Dale 15/10/1981.27/07/1992
Lavoro o posizione ricoperti ! Operaio specializzato
Principall attivita e responsabifité | panutentore
Nome e indirizzo del datore di lavoro | Provingia di Milano
i

f

Tipo di attivita o settore  manutenzione
{

Date l 12/02/1980-30/08/1981

!

Lavoro o posizione ricopert | persio edile
Principall atfivita 6 responsabilit | manovale
Nome e Indirizzo del datore di lavoro  ganmiata 8101 26822 BREMBIO (ITALIA)

Tipo di attivita o settore  EDILE

Istruzlone e formazione '
’ 117042013

' Esercitazione pratica su convenzioni Gonsip @ MEPA pubblica ammnistrezione

Media Consult

|
Dete | 08012008

Titolo della qualifica rilasciata | Corso di formazione sugll appalti sottosogila
Princlpali tematiche/competenze | Appaii pubblici sotfosoglia

professionali possedute

Nome e tipo d'organizzaziona | ERIT scucla di formazione e perfezionamento per la P.A. Milano {ITALLA)

erogatrice dellistruzione e formazione
Livello nella classificazione nazionale o
internazionale
Date 20/03/2008
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Titele della qualifica dlasciaia  Corso di aggiomamento sul d.lgs 1632006 nuovo codice degli appaifl
Principali tematiche/competenze ' Appaltf pubblict
professionali possedute

Nome e fipo d'organizzazione | Cisel Piacenza (ITALIA)
erogalrice dell’istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale ¢ | Facoltative
intemazionale |

Dat | 22/08/2005:23/0612005

Titolo della qualifica rilasciata , Primo seminario nazionale sufla fiscaliii delle Provincie
Principali tematiche/competenze | Fiscalita delle Provincle
professionali possedute *
Nome e tipo d'organizzazione  Provincla di Napoli
erogalrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o | Facoliativo
infemazionale

Date | 2110012005
Titolo della qualifica rlasciata ' Corso di formazione sulle gare telematiche

Principall tematiche/competenze | Gare telematiche
professionall possedute

Nome e fipa d'organizzazions
erogatrice dellistruzione & formazione

Livello nella classificazione nazionale o | Facoltativo
internazionals

Dats 07/03/2003

|
Titolo della quaiffica rilasciata  Rilascio a seguito di esame patente ECDL
Principali lsmatichs/competenze '
professionali possedute
Nome e tipo d'organizzazione  Provincia di Lodi
erogatrice delllstruzione & formazione
Livello nella classificazione nazionale o Facoltativo
intemazicnale
Date 01/10/2003-31110/2003

Titolo della qualifica rilasclata  Master di diritto tributario
Principali fematiche/competenze  Tributi
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione , Anutel

erogatrice dellistruzione e formazione |
Livelio nella classificazione nazionale o | Facoltativo
intemazionale
Date | 22/10/2002-23/10/2002

Titolo della qualifica rilasciata | Corso di formaziene sugli inventari degli enti pubblici

Principall tematichefcompetenze | Inventari enti pubblici
professlonaii possedute ;
Nomé & tipo d'organizzazione ' ISCEA Milano (ITALIA)
erogatrice dellistruzione e formazione
Livelio nella classificazione nazionale o Facolativo
intemazionale

Date | 03/0511998-07/05/1999

Titolo delfa qualifica rilasciata s Corso di formazione per dirigente pubblico
Principali tematiche/competenze | Formazione diriganti e funzionari pubblici
professionali possadute |
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Nome e tipo d'organizzazione | SDA Bocconi Milano (ITALIA)
erogatrice dellistruzione e formazione !
Livelio nella classificazione nazionale 0 + Facoltativo
internazionale
Date | 0110/1997-01/02/1898

Titolo della quailfica rlasciata | Coeso di formazione per dirigenti @ funzionari pubbfic
Principali tematiche/competenze | Formazione dirigenii e funzionari pubbilci
professionali possedute |
Nome e tipo d'organizzazione | Galgano e associati s.r.), Milano (ITALIA}
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nelia clessificazione nazionale 0 Facoltativo
intemazionale |
Daie ’ 02/11/1998-04/1111958
Titolo della qualifica rilasciata ~ Corso di formazione suil'organizzazione degli uffici tributi degli enti locali

Principali temafiche/competenze  Tributi
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione ' Consiel Roma {ITALIA)
erogatrice dellMstruzione e formazione i

Livello nella classificazione nazicnale o | Facoltatvo
internazionals

Date | OB051807-08/05/1667

Titolo della qualifica rilasciata | Corso di formazione per Provveditori ed Economi
Principail tematiche/competenze | Appalti e Patrimonio
professionali possedute
Nome e tipo d'organizzazione ~ Cisel Rimini (ITALIA)
erogatrice dell'istruzione e formaziona

Livelle nella classificazione nazionale 0 Facoltafivo
intemazionale

Date | 13/06/1985-15/061995
Titolo della qualifica rilasciata ~ Corso di agglomamenio per Coordinatore Amministrativo sul nuovo servizio di cassa e banco posta
Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e fipo d'organizzazione | MIUR ,ROMA {ITALIA)
erogairice dellistnuzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale 0 | Facoltativo
intemazionale |

Date | 10/0B1892-07/07/1992
Titolo delta qualifica lasciata | Corso di Formazione per Funzionari disttuto d'struzione
Principall tematiche/competenze |
professionali possedute |
Nome e tipo d'organizzazione | Provincia di Milano
erogafrice delfistruzione e formazione |
Livelio nella classificazione nazionale o | Facoliativo
intemezionale
Date | 20/06/1890
Titolo della qualifica rilasciata | Diploma di laurea in scianze pofitiche
Principali tematiche/compelenze [ Specializzazione economica
professionali pessedute |
Nome e tipo d'organizzazione | Universita degli studi di Milano
erogatrice dellistruziens e formazione -
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Livelio nalla classificazione nazionale o
intermazionale

Dats

Tiolo della qualifica rilasciata

Principall tematiche/competenze

professionali posseduts
Notme e fipo d'organizzazione -
erogatrice dellistruzione e formazione |
Livello nella classificazione nazionale o '
intemazionale |

Date

Titolo della qualifica rilasclata .

Principali temaliche/competenze
professionali possedufe

Nome & fipo dorganizzazione
erogatrice delliskruzione & formazione

Livello nella classificazione nazionale o !
intemazionale

Date |

Titolo della qualifica rilasciata

Principall tematiche/competenze -
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazions
erogalrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazicnale o
internazionale

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e fipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale 0 |

infernazionale
]

Date

Titoko della qualifica rilasclata
Principali tematiche/competenze
professionall possedute
Nome e fipo d'organizzazione
atogatrice dellistruzions e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
intemazionale

Date !

Facoltativo

311671983

Diploma di perito aziendale
ragioneria

Isfituto fecnico commerciale @ per geometra A.Bassi di Lodi

Facoltativo

Iniziare con le informazioni pid recenti ed slencare separatamente clascun corse frequentato con
SUCCESS0,

Facoltativo

Iniziare con ke informazioni pit recenti ed elencare separatamnents clascun corso frequentato con
SUCCESS0.

Facoltativo

Iniziare con le informezioni piti recenti ed eiencare separatamente ciascun corso frequentato con
SUCCESS0.

Facoltativo

Iniziare con le Informazioni pill recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con
SUGCESS0.

Facoltativo

Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentate con

| 5Ucoess0.

Titolo della qualifica rilasciata |
Principali tematiche/competenze 1
professionali possedute

Nome e tipo dorganizzazione |
erogatrice dellistruzione e formazione |
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Livello nella classificazione nazionale 0 | Facoliativo
internazionale |

Date Iniziare con le informazioni pii recent ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con

Successo.
Titolo della qualiiica rilasciata
Principali tematiche/competenze |
professionall possedute
Nome & tipo d'organizzazione
erogatrice delllistruzione e formazione |
Livello nella classificazione nezionale o i Fatoltativo

intemazionale ‘

Date Iniziare con le informazioni pid recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con

Tholo della qualifica rlasciata |
Principali tematiche/eompetenze
professionall possedute |
Nome & tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o . Facoliativo
internazionaie '

Capacitd e competenze 1
personali '

Madrelingua(e) italiano

Altra(e) inguafe) |
Autovalutazione Comprensione 5 Parlato i Serdtto
Livehosuropeo ( | ' Ascolio lefra ' Interazione orde  Produzione orsle |

Lingua Spagnola | [A1| Uknisbase [A1i Uentebase  A1] Utemebase A1 Uenisbase Afl Utenle base

Lingua francese | A1 Unibase |A| Utenisbase 'Af| Utentebase [A1] Umenisbase :A1; Uteniebese

{*) Quadro comune europeo di rifarimento per e fingue

]
Capacita e competenze sociali | Lamia attuale esperienza come vicesindaco del Comune di Brembio con delega alle politiche socigli 6
di sostegno al lavoro e la decenriale esperienza dal 2004 al 2014 come Sindaco di Brembio mi hanno
| consentivo di conseguire una notevole esperienza relazione ed organizzativa nel campo del sociale.
! Dal dicombre 2014 sono stato eletto Presidente A.C.L (Associazions dei Comuni Lodigian)

| un'articolazione Provinclale di Anci Lombardia,

Capacita e competenze | La mia permanenza in aleuni cda di aziende pubbliche quali E.A.L. S.p.A. ed Aler di Lodi e la carica di
organizzative | Sindaco che ho ricoperto dal 2004 al 2014 dopa due mandati come assessore comunale nel Comune
‘ di Brambio (LO) ltalia e 'attuale carica def maggio 2014 di ViceSindaco mi hanno permesso di
sviluppare capacita & competenzs nel campo dell'atlivita sociale e relazionale. Anche gli incarichi in
' Anci Lombardia Dipartimento Piccoli Comuni e quello Nazioriale nella Consulta Piccoll Comuni
| ricoperta dal 2009 al 2014 s Fincarico in essere dal sefternbre 2014 nel diparimente Istruzione e
formazione professionale di Anci Lombardia stanno consentendo un'ulteriore crescita delle mie
competenze & capacita nelle attivith relazione di carattere amminigtrativo
Dal dicembre del 2015 sono Presidente dell'Associazione dei Comuni |.odigiani € nel 2015
i Dal 2015 sono entrato a far parie del corpo docenti di della Fondazione IFEL e di Ancitel Lombardia

Capacitd e competenze tecniche E Descrivere tall compelenze e indicare dove sono state acquisite.

Pagina 7/8 - Cumiculum vitae d| l
Cognomefl NomeA '



Capacita e competenze  Patente ECDL di bese
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Alire capaciti e competenze  Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

Patente B

Ulteriori informazioni  Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio interess, referenze, ecc. {facoltativo)

Allegati Enumerare g allegati al CV. (facoltativo)
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio in merito all’inesistenza di cause
di incompatibilita e di astensione ai sensi dell’art. 77 comma 9 del D.Lgs. 50/2016

[lfla sottoscritto/a S [ }‘é’)ﬂ/ E 77_4' /714 £ J\ { /_249
Nato/a a iZicars i A4 £ /2// (ZYEa

ai fini dellassunzione di incarico quale componente/presidente di Commissione giudicatrice
nellambito della procedura ad oggetto: affidamento del servizio di copertura assicurativa per il
periodo dal 01/10/2017 al 30/09/2020

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76
del detto D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

» dinon incorrere in alcuna delie cause di incompatibilita e di astensione previste dall'art. 77
commi 4 -5 - 6 del D.Lgs. 50/2016

Allega curriculum professicnale e, per I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art.
29 del D.Lgs 50/2016, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum
medesimo nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale di AnciLab.

Data 7’}‘/ }:/ w/ ?’ Il dichiarante




CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL|

Nome
Cognome

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Simonetta Massimo

MassiMo
SIMONETTA

simonetta@ancitel.lombardia.it

[taliana
16/02/1957

Dal 1999 a oggi
Ancitel Lombardia Srl via Meucci 1 — 20093 Cologno M.se Mi

Consulenza, formazione e ricerca per gli Enti Locali

Dal 2002 a oggi
Direzione generale & responsabilita di direzione di Progetti di formazione, consulenza e ricerca
,Dipendente di Ancitel Lombardia CCNL Commercio. Inquadramento: dirigente

Dal 1999 & 2001,
Collaborazione professionale
Responsabile di Progetti di formazione, consulenza e ricerca

Dal 2004 a 2011
Anci Lombardia

Associazione dei comuni lombardi
Responsabile Ente accreditato di 1° Classe del Servizio Civile Nazionale
1992-1998

Lega Servizi & Consulenza

Consulenza, formazione e ricerca per gli Enti Locali
Collaborazione professionale



* Principali mansieni e responsabiiita Responsabile di Progetti di formazione, consulenza e ricerca

* Date (da - a) 1988-1991
* Nome ¢ indirizzo del datore di LABSER s.r.l.

lavoro
* Tipo di azienda o seftore Consulenza, formazione e ricerca
* Tipo di impiego Partner della societa
» Principali mansioni e responsabilith Responsabile di Progetto e Formatore

*+Dale (da-a) 1987-1992

« Nome e indirizzo del datore di SDA Bocconi

lavoro

» Tipo di azienda o settore Scuola di Direzione Aziendale

* Tipo di impiego Collaborazicne professionale
* Principali mansioni e responsahilith Docente Area Amministrazioni Pubbliche
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Milano
o formazione
« Principali materie / abilita Facolta di Filosofia
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Laurea con il massimo dei voti e lode

* Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
PRIMA LINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE
INGLESE
* Capacita di lettura ECCELLENTE
* Capacita di scrittura ECCELLENTE
* Capacita di espressione orale ECCELLENTE
CAPACITA E COMPETENZE Utilizzo il computer, conosco 'ambiente Windows; conosco e utilizzo il pacchetto Office. Navigo
TECNICHE in Internet utilizzo la posta elettronica

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinar, ecc.

PATENTE Q PATENTI Patente Cat. B
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ULTERIORI INFORMAZION!
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Partecipazione a Nuclei di valutazione comunali (numero 14)

Progettazione & docenza nel Master Sistemi informativi per [a
gestione delle entrate degli Enti Locali presso [I'Universita
dell'Insubria (| edizione 2002, || edizione 2003)

Progettazione e docenza nel Master Progeftazicne e gestione di
Sportelli Telematici per la P.A. (Sportello Unico per le Attivith

Produttive), presse I'Universita dell'Insubria {| edizione 2003)

Incarico di conduzione del Corso sullo sviluppo e la certificazione di sistemi per

la gestione per la gualita presso I'Universita dell'lnsubria (2005)

Progettazione, docenza e membro dei Comitati Scientifici Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Milano per i corsi di perfezionamento universitario (2005,
2006):

- Direzione dell’Ente Locale (I e Il edizione)

- La gestione di Enfi e di Progetti per il Servizio Civile (i edizicne)

Codirettore del Corse di Alta formazicne universitaria "Management delle gestioni associate
dellUniversita Cattolica del Sacro Cuore. Sede di Milano e Sede di Piacenza (2012 e 2013)

Progettazione e gestione del Portale delia comunita professicnale Prisma sul tema della
semplificazione per le imprese, Cestec (2010, 2012)

Membro del Comitato Tecnico Scientifico dellEnte di certificazione qualitd CISQCERT (dal 2003

al 2010)
Partecipazione al Gruppo di lavoro per la redazione delle linee guida "Applicare la norma UN|
EN 1S0 9001/2000 negli Enti Locali” presso UNI, 2002

Membro, in rappresentanza del’Anci Lombardia, del comitato di sorveglianza a titolo consultivo
del "Programma Operativo FESR 2007/2013 Regione Lombardia” {anni 2011 - 2014)

Membro del Centro di Ricerca Knowledge and Service Management for Business Applicaticns
presso 'Universita degli Studi dell'lnsubria (dal 2013)

Membro (anni 2010, 2011}, in rappresentanza dell'Anci Lombardia, della Task Force "Zero

burocrazia” costituita dalla Giunta della Regione Lombardia

Membro {anni 2010, 2011), in rappresentanza dellAnci Lombardia, della Cabina di Regia
Regionale sui temi deila semplificazione amminisirativa costituita da Unigncamere Lombardia,

Regione Lombardia e Anci Lombardia.



IDEAZIONE E DIREZIONE ATTIVITA’ FIERISTICHE E
CONGRESSUALI
— Ildeazione e direzione dellevento fieristico congressuale RisorseComuni dalla

prima edizicne nell'anno 2003 a oggi

ATTIVITA’ REDAZIONALI
— Membro della redazione della rivista mensile Strategie Amministrative dall'anno
2002 allanno 2013
— Membro della redazione della rivista Strategie Amministrative online dall'anno
2002 a oggi

ATTIVITA’ DI CONSULENZA E ASSISTENZA AL CAMBIAMENTO
—  Sviluppo di progetti per la costituzione, avviamento e funzionamento a regime di
Unioni di Comuni (numero 22)
— Realizzazione di studi per la fusione di Comuni {numero 12)
—  Realizzazione di studi per la riorganizzazioni di singoli Comuni
— Realizzazione di studi per la costituzione, avviamento e funzionamento a regime di

Sportelli Unici per le Aftivita produttive associati (numero 3)

PROGETTI EUROPEI
Progettazione e partecipazicne alle ativiti nei seguenti progetti:

- Cooperazione istituzionale con laboratori di sussidiarieta e una rete per un sistema

di accreditamento def welfare, ‘Programma Operativo di Cooperazicne
Transfrontaliera IT/CH 2007-2013, 2008, Capofila: Comune di Como.
Programma di sviluppo delle competenze per la gestione dei sistemi informativi
comunali cofinanziati dalla Regione Lombardia (SIAL — SISCOTEL), FSE misura D2
- Progetti integrati per lo sviluppo delle competenze del personale della pubblica
amministrazione locale, 2005, Capofila: Ancitel Lombardia

- Progetto formativo relativo al temi di gestione e sviluppo dello Sportello Unico per le
Imprese; FSE misura D2 - Progetti integrati per lo sviluppo delle competenze del
personale della pubblica amministrazione locale, 2003, Capofila: Ancitel Lombardia

- Il nuove ruole degli Enti Locali nella definizione e realizzazione delle strategie di
sviluppo dei sistemi formativi locali: il case dell'educazione degli adulti - FSE misura
C4: Progefti di qualificazione del sistema formalivo, 2003, Capofila: Ancitel
Lombardia
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ALTRI PROGETT! FINANZIATI
Progettazione e partecipazione alle attivita nei seguenti progetti:

- Progetto GIT {Gestione Intersettoriale Territorio), 2011, Programma ELISA,
Finanziamento Dipartimento Affari Regionali. Capofila; Comune di Milano

- Progetti Equity in rete; l'integrazione scolastica degli alunni diversamente abili, 2007,
finanziamento Regione Lombardia, con Iref & Fondazione Don Gnocchi. Capofila: Iref

PUBBLICAZIONI

Riviste scientifiche (con peer review)

Maddalena Sorrentino, Massimo Simonetta, “Incentivising Inter-municipal Collaboration:
The Lombard Experience’, Journal of Management & Govemance: Volume 17,
Issue 4 (2013)

Maddalena Sorrentino, Massimo Simonetta, "Assessing local partnerships: an
organisational perspective”, Transforming Govemment: People, Process and Policy,
Vol, 51ss: 3, 207 -224, 2011

Alexander, D.E., Bramati, L., and Simonetta, M.,"Emergency preparedness training and
education in Lombardy Region, Italy: survey of supply and demand”, Natural
Hazards Review (American Sociefy of Civil Engineers) Volume 10, Number 3.
August 2009.

Castelnove, W. and Simonetta, M. "A Public Value Evaluation of e-Government
Policies”, Electronic Joumal of Information Systems Evaluation, 11, 2, 2008.

Castelnovo, W. and Simonetta, M.,"The Evaluation of E-Govemment Projects for Small
Local Government Qrganizations", Electronic Journal of E-Government, 5, 1, 2007.

Fantoni, S., e Simonetta, M., "Lo sviluppo dei sistemi informativi automatizzati nei piccoli

comuni”, Azienda pubblica, n®. 1, 1990.

Conferenze con proceedings

M. Sorrentino, M. Simonetta (2013) " Delivering ICT Shared Services to Local
Govemnments: A new species of public enterprise?, Working Paper CIRIEC N°
2013/09
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M. Sorrentino, M. Simonetfa, L. Bramati (2010) "Can mandates shape inter-municipal
collaboration ? The Lombardy case", Paper submitted to WOA 2010 - Workshop
dei docenti e dei ricercatori di organizzazione aziendale (Bologna, 17-18 giugno
2010)

M. Sorrentino, M. Simonetta (2010) "Analysing the implementation of local partnerships:
an organisational perspective”, Proceedings of the tGov Workshop 10 (tGCV10)
March 18--19, 2010, Brunel University, West London I1SBN: 978-1-002316-79-6

Castelnovo, W. and Simonetta, M., "Building Trust within Inter-Municipal Cooperation ",
Proceedings of The 8th European Conference on E-Government, ECEG 2008.

Castelnovo, W. and Simonetta, M., “A Public Value Evaluation of E-Govemment
Policies", in Proceedings of the European Conference on Information Management
Evaluation, ECIME 2007: 63-70

Castelnovo, W. and Simonetta, M., "Reducing Administrative Fragmentation Through E-
Government’, in Cunningham, P. and Cunningham, M. (Eds), Expanding the
Knowledge Economy: Issues, Applications and Case Siudies, 10S Press
Amsterdam, 2007: 311-318.

Bramati, L. e Simonetta, M., “l patimonio edilizio pubblico residenziale dei Comuni
lombardi’, Affi del Convegno: Politiche per la casa: nuovi strumenti e nuove risorse,

RisorseComuni, 2006,

Bramat, L. e Simonetta, M., “I fabbisogni formativi degli Enti locali in materia di
Protezione Civile", Atif def Convegno: La Scuola Superiore di Profezione Civile af
servizio degli Enti focali: fare formazione e pianificare Je emergenze,

RisorseComuni, 2006,

Castelnovo, W. and Simonetta, M., “La valutazione dei sistemi di e-government in
un'ottica di valore pubblico”, At #AIS 2006.

Castelnovo, W. and Simonetta, M., ‘The Evaluation of E-Government projects for
SLGOs", in Remedy, D. and Brown, A. (Eds.) Proceedings of the 13th European
Conference on Information Technology Evaluation, ECITE 2008,

Castelnovo, W. and Simonetta, M., “Networks of SLGOs: from systems interoperability to
organizational cooperability’, Proceedings of The 6th European Conference on E-
Govemnment, ECEG 2006,

Castelnovo, W. and Simonetta, M., “Le reti della Pubblica Amministrazione Locale nel
Networked Government’, in Atti def Vif Workshop dei docenti e dei ricercatori di
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Organizzazione Aziendate, WOA 20086.

Castelnovo, W. Simonetta, M. and Lasi, A., “Secure access to Local Government onling
services: the case of Lombardy”, in Cunningham, P. and Cunningham, M. (Eds},
Exploiting ihe Knowledge Economy: Issues, Applicafions and Case Studies, 10S
Press Amslerdam, 2006.

Castelnovo, W., Simonetta, M., Lasi, A., “Some critical factors in Local e-Government’, in
AANV. (Eds.), Project E-Society: Building Bricks, IFIP International Federation for
Information Processing, Springer Series in Computer Science, 2008.

Castelnovo, W., Ferrari, E., Carminati, B., Simonetta, M., “Organizational Heterogeneity
in Networked Govemment’, in Cunningham, P. and Cunningham, M. (Eds),
Innovation and the Knowledge Economy: Issues, Applications, Case Studies, 108
Press Amsterdam, 2005.

Castelnovo, W. and Simonetta, M., “DallE-Government al Networked Government: le reti
inter-organizzative della Pubblica Amministrazione Locale italiana”, in Affi itAIS
2005,

Castelnovo, W. and Simonetta, M., ‘Integrated Systems of Local Govemment
Organizations as Virtual Organizations”, in Michelini, M and Pighin, M. (Eds.},
Comunita virtuale: dalla ricerca allimpresa, dalla formazione al ciffadino, Atti del
Congresso Nazionale AICA 2005.

Bramali, L. e Simonetta, M., “I comuni lombardi ¢ la difesa dei consumatori; i risultati di
una ricerca empirica”, Atti del Convegno: if ruolo dei comuni, deffe province e defla
regione nella difesa dei consumatori, RisorseComuni, 2005

Castelnovo, W, and Simonetta, M., "Organizing E-Gov for Small Local Government
Organizations’, Proceedings of The 5th European Confersnce on E-Governmern,
ECEG 2005,

Libri

Bevilacqua, E. e Simonetta, M., Dals base, Etas, Milano, 1988.

Levi, R., Simonetta, M. e Vireca, E. La formazione delle classi, Nuova Italia Edizioni,

Firenze, Collana Informatica e Didattica, 1987

Contributi a libri



Simonetta M., “La dimensione artistica nella prassi sociale”, in Paesaggio con figura Arfe,
sfera pubblica, trasformazione sociale, Scardi G. (a cura di), Allemandi, Torino,
2011

Bramati L., Degiarde E., Guglielmi S., Simonetta M., *Politiche pubbliche per la poverta: il
caso dei servizi di assistenza comunali”, in L'esclusione sociale in Lombardia ,
Rapporio ORES 2008, AA.VV, Guerini e Associati, Milano, 2009

Simonetta, M., "Nuove culture e politiche amministrative”, in Voyages Croisé, Reporting
System {a cura di), 5 Continents Editions, Milano, 2005

Sagaria, G. e Simonetta, M., “Riflessioni sul percorso di realizzazione di Unioni di
comuni’, in Una democrazia senza risorse, Ruffini, R. (a cura), Guerini e Assaciati,
Milano, 2000.

Simenetta, M., "Gli interventi di organizzazione negli enti locali’, in Manuale degli enti
locali, C. Paolini, C, e Saifa, A. {a cura di), Edizioni delle autonomie locali, Roma,
1995.

Simonetta, M., "Riferimenti per il miglioramento dei sistemi tributari comunali®, in Norme
e strumenti per la nuova finanza locale, Anello, W. e Bellelli D. (a cura di), Edizioni

delle autonomie locali, Roma 1993,

Simonetta, M., *Voci: Ambiente organizzativo, Cambiamento organizzativo,
Organizzazione, Progettazione organizzativa, Strategia di sviluppo dei servizi’, in
Pagine aperfe. Strumenti per la formazione sui  sistemi  informativi
socipassistenziali, Mauri, L., Penali, C. e Simonetta, M, (a cura di), Angeli, Milano,
1892

Ondoli, C. e Simonetta, M., “La formazione nelle amministrazioni pubbliche”, in Manuale

di gestione del personale, Costa, G. {a cura di), Utet, Torino, 1991

Altre pubblicazioni
Simonetta, M., “La rete ¢ il sistema di sussidiarieta locale per I'integrazione scolastica

degli alunni disabil®, Strategie Amministrative On Line, Giugno 2008

Bramati, L., Chiesa, C. e Simonetta, “Le amministrazioni comunali lombarde e
lintegrazione scolastica degli alunni disabili®, Strategie Amministrative On Line,
Maggio 2008

imonetta M., “L’inn ione nei progetti: ambito socio-assistenziale” in Linnovazigne
S tta M., “Linnovazio progetti: ambit ssistenziale” in L)
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nei comuni di area INTERREG e Jla Nuova Programmazione 2007-2013, IReR &
USl, interreg iii a ltalia-Svizzera 2000-2006, Dossier multimediale n.3, Maggio 2008.
{http:ifwww.newscomuni it/dossierf2007_irer_gestioniassociate/index.him)

Simonetta M. (a cura df}, Le gesfioni associate comunali di lunga durata e la prospettiva
delfa fusione: opportunita e criticifa, IReR e US!, interreg iii a Italia-Svizzera 2000-
2006, Dossier multimediale n.1, Febbraio 2008.

(http/iwww.newscomuni.it/dossierf2007_irer_gestioniassociatefindex.htm)

Simenetta, M., “Intervista’, in Nuove geografie urbane. Garibaldi — Isola - Varesine.

Milano, Gennaro Castellano (a cura di), Officina Libraria Edizioni, Milano, 2008

Bramati, L. e Simonetta, M., “Stato degli Sportelli Unici per le Attivith Produttive lombardi
¢ prospettive di semplificazicne previste dalla Legge Regionale 1/2007", Sirafegie
Amministrative On Line, Novembre 2007

Cuccurulle, C., Ruffini, R., Simonetta, M., Gestire la refe pubblica : strumenti e logiche di
gestione delle relazioni dirigenziali con gii altri enti pubblici e privati , LMM, Rimini,
2004

Simonetta, M., “Unioni di Comuni: un percorso di sviluppo", Anci Lombardia, 2004:
ipertesto reperibile all'indirizzo
http:/Aww.anci.lombardia.it/ipertesti/unicnicomuni_percorsofindex.htm

Sagaria, 5. e Simonetta, M., “Riflessioni sul percorso di realizzazione di Unioni di
Comun’”,  Anci Lombardia, 2004: ipertesto  reperibile  allindirizzo

hitp:fiveww.anci.lombardia.ilfipertesti/unionicomuni_realizzazione/index.htm

Ottonello, L. e Simonetta, M., “Analisi degli aspetti economico finanziari per la
valutazione di ipotesi di attivazione di gestioni associate”, Strategie Amministrative
On Line, Ottobre 2003

Ruffini, R. e Simonetta, M., ‘Formazione nel seftore pubblico’,
UnificazionedCertificazione , Luglio/Agosto 2003

Gambaro, F., Linguanti, S., Simonetta, M., “L'organizzazione ¢ o sviluppo dello Sportello
Unico”, in Manuale per il responsabife deffo Sportelio Unice. Regione Lombardia,

Formez, Roma, 2003

Simonetta, M., "Cinque passi verso le Unioni di Comuni®, Comuni in rete, n® 22, 2001



ATTIVITA' D! RICERCA

Aftivita di ricerca per Irer

Piano di aggregazione dei Corpi di Polizia locale per ambili territoriali omogenei, IreR,
2010, {codice 2009B028)
Partecipazione gruppo di ricerca

Lotta al randagismo e tutela degli animali di affezione in Lombardia: analisi dello stato di
attuazione della legge regionale n. 16/2006 {L.r. 33/2009) e dei risultafi ottenuti, 2010,
con Bramati L., Chiesa C.
Partecipazione gruppo di ricerca

Lo stato delle forme associative tra enti locali in Lombardia, IreR, 2009, {codice

2008C001)
Parte prima: tutti i capitoli, Parte seconda: tutti i capitoli, Parte terza: tutti i capitoli,

Osservatorio regionale sull'esclusione sociale: mappatura dei servizi sosio-assistenziali
rivoli @ confrastare la povertd estrema e le nuove forme di povertd nonché [e
condizioni di fragilit in particolare degli anziani, IreR, 2008, (codice 2006B8025)
Redazione capitoli 1, 2, 3 con Bramati,, L., Chiesa, C., Guglielmi, S.

Piccoli comuni di fronte alla sfida dello sviluppo: stato e potenziality del sistema delle
autonomie locali in Lombardia, IreR, 2007, (codice 2006C007)

Redazione capitolo 7.

Osservatorio sulla governance e la sussidiarieta in Lombardia, IreR, 2007, (codice
2006A001)
Redazione capitolo 6

il servizio civile in Lombardia: linee evolutive e politiche regionali, IreR, 2006, (codice
2005B007)
Redazione capitoli 1, 2, 3, 4 con Bramati.,, L

Ambiti giuridici relativi al personale nei processi di decentramento di competenze: awvio
di un'anglisi strutturale della pubblica amministrazione, IreR, 2008, (codice
2005A015)

Redazione capitoli 1, 2, 3 con Bramati., L

Scenari di trasformazione del diritto allo studio e ruolo regionale, IreR, 2005, {codice
2003C024)
Redazione capitoli 1, 3. con Bramati,, L
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Integrazioni al Terzo rapporto sulla tutela dei consumatori ed utenti in Lombardia, IreR,
2003, (codice 2004C007)

Redazione capitoli 2, 3 con Bramati,, L

Prime indicazioni operative sullistituzione defla provincia di Vallecamonica, IreR, 2005,
{codice 2005C002)

Partecipazione a gruppo di ricerca

Sistemi associati negli Enti Locali Lombardi - Esperienze innovative in ambito
istituzionale & ruole dei modelli di incentivazione, IreR, 2003, (codice 2001C033)
Parte prima; Cap 1, 2; Parte terza: Cap 1, 2.

Aftivita di ricerca per la SDA Bocconi di Milano {partecipazione a gruppi di lavoro e

alla redazione degli elaborati)

La fermazione dei respensabili sanitari e amministrativi delie USL, 1988

La riorganizzazione di un comune di medie dimensioni: il caso del comune di Treviso,
1989

La pianificazione dei sistemi informativi automatizzati comunali: il case del comune di
Treviso, 1989

Formule gestionali nella Pubblica amministrazione, 1990

Altre attivita di ricerca
Quadro descrittivo delle funzioni esercitate e dei sistemi di collaborazione nelle Gesticni
Associate in provincia di Varese, 2012, Progetto Interreg “Coopsussi-cooperazione e

sussidiarietd”, con Bramati L.

La Banda Ultra-Larga in Lombardia: indagine conoscitiva sui territori dei comuni di Monza e
Varese, 2011, con Piazza M.

Analisi delle procedure e delle criticita dei sistemi d'interscambio anagrafico fra
amministrazioni comunali e altre istituzioni competenti, Lombardia Informatica, 2011,
con Bramati L., Piazza M., Toselli S., Megale L.

Analisi comparata dei costi sestenuti dalle amministrazioni comunali per 'uso di sistemi
tradizionali di comunicazione rispetto a quelli da sostenere per la foro sostituzione con
PEC, 2011, Lombardia Informatica, con Piazza M.

Pagina 11 - Curicutum vitae of
Simonetta Massimo



Studio per l'ndividuazione dei principali documenti utilizzati nei servizi comunali
sottoponibili a cifratura per garantire la privacy, 2011, Lombardia Informatica, con
Piazza M., Ottenello A.

Costruzione di un sistema di monitoraggio regionale delle politiche giovanili lombarde,
Regione Lombardia, 2011, con Alfieri C.., Chiesa C., Longeni L., Megale L., Rivolta
0. Pariecipazione gruppo di ricerca

Le attivitd e i progetti per i giovani in Lombardia: ricognizione defta collocazione delie
politiche giovanili e degli interventi realizzati dalle amministrazioni Comunali, 2010,

con Bramati L., Chiesa C.

Rilevazione censuaria dei servizi comunali e delle loro gesfioni associate, Regione

Lombardia, 2009, con Bramati L..

Rilevazione delle gestioni associate dei servizi comunali lombardi a carattere socials,
Regione Lombardia, 2008, con Bramati L.

Rilevazione censuaria degli alloggi ERP di proprieta dei comuni lombardi, Regione
Lombardia, 2006, con Bramati L.

Rilevazione dej fabbisogni formativi degli Enti Locali in materia di Protezione Civile, IReF
2005, con Bramati L.

Rilevazione censuaria dei servizi comunali a carattere sociale e delle foro gestioni

associate, Regione Lombardia, 2005, con Bramati L.

Committente ISPESL - Istituto Supericre per la prevenzione e la sicurezza del lavoro
(2005). Partecipazione a gruppi di lavoro e alla redazione degli elaborati:

- Produzione di pacchetti informativi e formativi specifici per i lavoratori nei
settori produttivi: Servizi 2 (Lavanderie e Stirerie Artigiane)

- Studio sui rischi domestici connessi con il telelavore

- User Profile dell'utenza della biblioteca
Elaborazione di un data base sulla fipologia di infortuni nella Pubblica
Amministrazione Locale, definizione di indicateri di benchmarketing e
valutazione delle “best practices" in termini di prevenzione nella PAL

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mrio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio in merito all’'inesistenza di cause
di incompatibilita e di astensione ai sensi dell’art. 77 comma 9 del D.Lgs. 50/2016

lia sottoscritto/a AUDMEA  RAUAR G :
Natofa a [lon/dd i 3?/3/ >4

ai fini delfassunzione di incarico quale componente/presidente di Commissione giudicatrice
nellambito della procedura ad oggetto: affidamento del servizio di copertura assicurativa per |l
periodo dal 01/10/2017 al 30/09/2020

ai sensi deil'art. 47 dei D.P.R. 445/2000 e consapevoie delie sanzioni penali previste dall'art. 76
del detto D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

» di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste dall'art. 77
commi4-5-6del D.Lgs. 50/2016

Allega curriculum professionale e, per 'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art.
29 del D.Lgs 50/2016, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum
medesimo nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale di AnciLab.

pata._ 1 ?l/ ?l,/ Lol T Il dichiar




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

“Reso sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000. lo
sottoscritto Ballabio Andrea C.F. BLLNDR74C30F704) cittadina/o Maliana/o, ai
sensi e per glf effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'articolo 76 del
predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto |la propria responsabilitd dichiara che le
informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono a verita.
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Autorizzo il trattamento dei dati personali 2i sensi del D. Igs. 196/03"

INFORMAZION! PERSONALLI

BALLABIO ANDREA

ltaliana

30 MaRZO 1974

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Maggio 2004
AncilLab srl - Via Rovello 2 a Mliano

Dipendente di Ancilab srl
CCNL Commercio
Inquadramento impiegato livello 1

Da Febbraio 2002
Ancitel Lombardia via Meucci 1 a Cologno Monzese

Collaborazione Coordinata e Continuativa
Gestione amministrativa progetti finanziati
Formazione e Consulenza per le pubbliche amministrazioni locali

« Responsabile gestione budget di progetto

*  Responsabile segreteria didattica

*  Gestione e selezione staff di segreteria

e Responsabile Banca Dati aftivita formative aziendali

+  Elaborazioni dati anagrafici e di customer satisfaction dei partecipanti attivita
formative

e  Responsabile logistica, acquisti, utenze e immobili

s  Segreteria organizzativa e Tutoraggio per corsi FSE
Misura D2, Progettii integrati:
- Progetto formativo relativo ai femi di gestione e sviluppo delle Sportello Unico
per le imprese
- Riquafificare il sistema cuffurale lombardo. La cuffura come risorsa per lo



Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego
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sviluppo economico e sociale

Misura C4. Progetti di qualificazione del sistema:

- If nuovo ruofo degti entf focali nella definizione e realizzazione delle strategie
di svilppo def sistemi formalivi locali: il caso del'educazione degli adufii
Dispositive multimisura. Formazione superiore - Corsi di Perfezionamento e
Master universitari:

- Master in “Progettazione e gestione di sporfelli telematici per la Pubblica
Amministrazione’;

- Master in Sisterni Informativi per la gestione defle entrate negli enti locali
Dispositivo formazione continua. Progetti quadro 02:

- Programma di sviluppo delle competenze per la gestione dei sistemi
informativi comunali cofinanziati dafla Regione Lombardia (SIAL - SISCOTEL)
- Comunita di lavoro per la valorizzazione e la qualita de! sistema culturale
lombardo

Corsi di perfezionamento universitario presso I'Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Milano in Direzione dell’ Ente Locale

Organizzazione eventi fieristici e congressuali RisorseComuni 2003-2004-
2005-2006-2007-2008, Expoformazione Milano, Assemblea congressuale Anci
Lombardia, Conferenza Nazionale Anci Picceli Comuni e Unioni di comuni
Responsabile locale Ente Accreditato per Anci Lombardia & formatore volontari
Servizio Civile Nazionale (Legge nazionale 64/2001)

Aftivita formativa: n.104 ore di docenza nel Progetto Quadro Multimisura:
“Innovazione e sussidiarieta per la compeditivita ~ la Regione che governa”® id.
484560.

Attivita di gestione progetti di servizio civile: codocenze in corsi di formazione
generale per i volontari di servizio civile e in corsi di formazione gpecifica;
“Comunicare con gli eventi” da gennaio 2005

Da Gennaio 2002 a agosto 2004
Associazione A. Vita - vicolo Scuole 2, 20052 Monza

Responsabile gestione amministrativa

Da Febbraio 1999 a Gennaio 2002
Cooperaliva Sociale Meta - via per Costa Alta 1, 20052 Monza

Consigliere di Amministrazione

Responsabilita di segreteria, logistica e acquisti
Gestione banca dati aziendale

Gestione e selezione staff educatori

Responsabile gestione Obiettori di coscienza
Responsabile servizi alberghieri Ostello Costa Alta

Dal 1997 a Gennaio 1999
Delicius Spa, Plasmon, Wamer Lambert (caramelle Saila-Halls-Sanagola-Charms)

Aftivita di merchandising e promoter



+1993-1996

+ 1988 -1993

PRIMA LINGUA

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE
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Corso di Laurea in Economia € Commercio
Universita Statale di Milano

Diploma di maturita scientifica
Liceo Scientifico Paclo Frisi Monza
Diploma

Voto: 44/60

aliano

Inglese

Scolastica
Scolastica
Scolastica

Francese
Buona
Buona
Blona

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

ALTRE LINGUE

Swvolgo attivita di volontariato come responsabile attivita educative e conduzione gruppi
di educatori presso il gruppo Scout Villasanta I° e a livello regionale.

L'esperienza maturata nello scoutismo mi ha formato alla valorizzazione delle
competenze dei miei collaboratori, alla gestione e allo sviluppo di team di lavoro e glla

gestione e soluzione di problemi e confiitti.

Dal 2005 al 2008 Responsabile Zona scout Monza e Brianza
Dal 2005 al 2008 Responsabile corsi di formazione per stage di aggiornamento per

educatori scout

Utilizzo il computer, conosco e utilizzo il pacchetto Office. Utilizzo i programmi Internet
Explorer, Outlook. Utilizze la piattaforma Quickweb per la realizzazione di siti Inernet.



