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INFORMAZIONI PERSONALI LUCIA MERLINO 

 
   Milano (Italia) 

    +39 3387607587 
 lucia.merlino1@gmail.com 
 Sesso F | Data di nascita 16/10/1981| Nazionalità Italiana 

 
 
 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
 

 

 
 
2/10/2023-Presente  
 
 
 
 
17/09/2017-30/09/23     
 
 
 
 

 

 
Project manager EU funding Advisor 
AnciLab società benefit 
Gestione e scrittura di progetti europei e regionali/nazionali sui temi di innovazione sociale. 
Sviluppo partnership internazionali ed europee 
 
Responsabile Area Europa 
Consorzio Comunità Brianza, Monza (Italy) 

Supervisione e coordinamento dei servizi e progetti area educazione, area accoglienza. 

Controllo di gestione in collaborazione con i Coordinatori di servizio/progetto con il 
supporto, ove necessario, del settore amministrazione e attraverso gli strumenti approvati 
e condivisi la direzione produzione e sviluppo. 
Progetti: 
Progetto PRISMA dare luce a nuove dimensioni di ricchezza educativa (feb 2019- 
ago 2021) ruolo Capofila target 5-14 anni. Coordinamento e gestione di un progetto di 
1.000.000 di euro con 62 partner. Finanziatore: Impresa Sociale Con i Bambini 

Progetto HUB IN (maggio 2018-dicembre 2020) ruolo partner target 0-6 anni. 
Coordinamento dell’area Monza-Desio per lo sviluppo di progetti di contrasto alla povertà 
educativa finanziato da Impresa Sociale Con i Bambini. 

Progetto Giovani Connessi (ottobre 2018- ottobre giugno 2022) ruolo partner. Target 
11-17 anni. Progetto di contrasto alla povertà educativa con riferimento al digital divide e 
ritiri sociali. 

Progetti FAMI finanziati dal Fondo asilo migrazione e integrazione per l’inclusione sociale 
dei richiedenti asilo e protezione internazionale adulti e Minori Stranieri non 
accompagnati. 

Progetti di Alternanza Scuola-lavoro in 3 licei di Monza in particolare sul tema dei 
minori stranieri non accompagnati e funzionamento del sistema di accoglienza. Incontri tra 
giovani liceali e minori stranieri in accoglienza. 

Progetto Sensibili al cambiamento (novembre 2018-aprile 2020) Ruolo partner 
fornitore. il progetto intende stimolare le organizzazioni del No-profit all’adozione di buone 
pratiche in ambito di produzione e consumo consapevole. L’obiettivo è promuovere un 
cambio culturale all’interno della rete consortile (Consorzio Comunità Brianza e CGM), 
definendo delle linee guida comuni e un marchio di sostenibilità per valorizzare e rendere 
visibili le realtà virtuose. 
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 Il progetto Sensibili al Cambiamento presentato e aggiudicato in risposta al bando NO 
PLANET B, finanziato nell’ambito del programma di sensibilizzazione ed educazione allo 
sviluppo (DEAR). 

Scrittura e gestione dei seguenti Progetti Europei: 
Progetto European Pact for Integration (gennaio 2020-giugno 2022) ruolo co- 
coordinatore. Scrittura e gestione del progetto finanziato con fondi AMIF della 
Commissione Europea. Il progetto coinvolge 9 partner per lo sviluppo di strategie locali 
per l’integrazione in 6 città europee. 

 
Progetto DIGITAL INCLUSION FOR OLDER PEOPLE (DIGITOL) finanziato con fondi 
Erasmus+ K3. Il progetto si pone l’obiettivo di contrasto alle fake news. Le attività 
prevedono uno scambio intergenerazionale tra giovani (18-30 anni) e anziani over 65 sul 
tema dei social media e della generazione di notizie false in 5 paesi europei. 

 
Progetto ECCIPA finanziato con fondi Erasmus+K2. Azioni di capacity building all’interno 
delle amministrazioni pubbliche tedesche, italiane e spagnole sul tema 
dell’interculturalità. 

 
Progetto Young Service Designers finanziato con fondi Erasmus+K3. Il progetto si 
pone l’obiettivo di attivare una co-progettazione continua tra giovani e pubbliche 
amministrazioni in 6 paesi europei. 

10/09/2017 – 30/11/2017 Senior project manager 
C X23 ltd, Roma (Italia) 
Scrittura progetti, individuazione bandi, partnership e gestione dei seguenti progetti: 
-ME4CHANGE per la formazione di aspiranti imprenditori immigrati. 
-Progettare la parità in Lombardia 2017. Progetto Ready, STEM, GO 

02/11/2015 – 31/12/2016 Project manager 
Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, Milano (Italia) 
Project management di progetti (grants)e tender cofinanziati dalla UE (H2020, DG 
HOME, DG Justice) 

• Gestione risorse sui progetti Monitoraggio bandi 
• Coordinamento con diversi partner internazionali e Autorità contrattuale. 
• Organizzazione e gestione del kick off meeting di progetto con 22 partner 

internazionali provenienti da paesi europei e UN. 
• Monitoraggio attività e documentazione amministrativa. 

Progetti: 
• DG Home Project MORE –Modelling and mapping the risk of Serious and 

Organised Crime infiltration in legitimate businesses across European 
territories and sectors-project manager. 

• H2020-PROTONModelling the PRocesses leading to Organised crime and 
TerrOrist Networks-project manager. 

• DG HOME IARM Project IARM – Identifying and Assessing the Risk of 
Money Laundering in Europe. 

01/05/2015 – 31/10/2015 Team leader 
Team leader EXPO 2015 for Dubai Chamber of Commerce EXPO 2015. 
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 FUTURE BUSINESS AREA UAE 

• Scouting commerciale 
• Organizzazione incontri e meeting con delegazioni di aziende retail 
• Presentazione al pubblico dei servizi attivi presso la camera di commercio di 

Dubai a supporto delle esportazioni e internazionalizzazione. 
• Supporto all’organizzazione di eventi di networking B2B relationship 

management. 

01/10/2008 – 28/02/2015 Project manager 
Formaper- Camera di Commercio di Milano, Milano (Italia) 
Esperienza pluriennale nell’ambito di progetti finanziati dalla Commissione Europea 
fondi EUROPAID/WORLD BANK. Scrittura di progetti di formazione e cooperazione 
internazionale nell’ambito dello sviluppo economico, sviluppo PMI, empowerment donne 
per l’autoimpiego, entrepreneurship, commercio internazionale. 
Conoscenza ed utilizzo del project cycle management e delle metodologie ad esso 
applicate (stakeholder analysis) Gantt chart, logical framework. 
Organizzazione e gestione delle risorse Costituzione consorzi europei e internazionali 
Coordinatore di eventi 
Scrittura e gestione dei seguenti progetti: 
Turchia: Enlargement of the European-Turkish Business Centres network to 
Sivas, Hatay, Batman and Van Turkey, IPA, luglio 2011-luglio 2014 (tender).Budget 6 
mil di Euro (Formaper capofila con 4partner di progetto provenienti da Belgio, Olanda, 
Turchia, Italia). Brevemente, l’obiettivo principale del progetto è stato quello di 
supportare la realizzazione di 4 business centers nelle 4 province della Turchia orientale 
menzionate nel titolo del progetto. 
Il progetto è stato focalizzato su azioni di capacity building diretto alla formazione ai 
direttori e manager dei centri su: gestione delle risorse umane, business 
plan,commercio internazionale e internazionalizzazione, consulenza alle PMl 
locali.6 mil.euro 
Multi-Local Women’s Partnership Against Poverty 2011-2013 (30 mesi); (Paesi 
partner China, Kazakhstan, Russian Federation, Uzbekistan) 
EuropeAid/129492/C/ACT/TPS. 
Gli obiettivi generali del Progetto sono: il rafforzamento del ruolo della società civile 
(Non-State Actors) dei Paesi beneficiari nei processi strategici e decisionali e l’impulso alla 
cooperazione tra la società civile e lo Stato per un maggiore coinvolgimento dei Non state 
Actors alla ideazione e gestione delle politiche economiche e dei programmi di 
sviluppo, sia a livello locale che transnazionale. 

- Women in Action and solidarity against poverty in Kyrgyz Republic (NSA); 

- New social assistance schemes to promote income generating opportunities 
to most vulnerable households Uzbekistan; 

 
- Project Fair Trade Supply Chain development in India and Nepal 03/2010- 

03/2013. Countries (India, Nepal,Sri lanka) NSA Multi. Asia. 
 

- “EU-Transmonogolia partnership for sustainable tourism and related business 
development, Mongolia and China. (Grant) 2008-2011. Project assistant. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
 

 
14/10/2021-31/12/ 2021 

 
 

02/11/2014 – 28/02/2015 

 
Certificato di specialista in Monitoraggio e Valutazione 
International Training Centre-International Labour Organization UN 

Master in Internazionalizzazione della PMI italiana 
IFAF CAPTHA Business school, Milano (Italy) 

01/09/2006 – 28/02/2008 Laurea specialistica in relazioni internazionali e studi diplomatici 
Università degli studi di Napoli Federico II, Napoli (Italia)110/110 

01/10/2001 – 03/2006 Laurea triennale in Scienze Politiche e relazioni internazionali 
Università degli studi di Napoli Federico II, Napoli (Italia) 

 

01/2016 APRE: Aspetti legali e finanziari H2020. Dalla proposta alla gestione 
del Grant agreement 
APRE, Roma (Italia) 

COMPETENZE PERSONALI  
 

Lingua madre  Italiano     
Altre lingue  COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE 

SCRITTA 
  Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

Inglese  C1 C2 C2 C2 C2 
Francese  C1 C1 B1 B1 B2 

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato Quadro Comune Europeo di Riferimento delle 
Lingue 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE / 
MANAGERIALI 

  
 

In tutte le esperienze di lavoro svolte ho sviluppato e consolidato le mie capacità di 
organizzazione e gestione di progetti complessi che richiedono il contributo di numerosi 
soggetti e l’attenta pianificazione di tempi, attività e risorse finanziarie. Orientata al lavoro di 
team e per obiettivi, buona capacità di problem solving, elevato rendimento nel lavoro 
connotato da notevole capacità di gestione dello stress, ottime abilità relazionali, 
comunicative ed organizzative. Familiarità ad operare in ambienti interculturali, esperienza 
nelle ricerche di mercato, gestione e scouting commerciale, incontri B2B. Vanto inoltre 
esperienza di lavoro in contesti di co-design e partecipazione attiva dei cittadini, in particolare 
dei giovani grazie ai progetti di alternanza scuola lavoro e i progetti finanziati da impresa 
sociale con i bambini. 

COMPETENZE DIGITALI  Ottimo utilizzo del pacchetto office.    

La sottoscritta Lucia Merlino ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel 
presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 

 
Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa sulla Privacy D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., ed ex 
articolo 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR). 
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Milano, 28/11/2023 

 


