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L'Azienda, ha introdotto da qualche anno, nelle proprie proposte d'indirizzo strategico, il tema degli obiettivi del’Agenda;
nel focalizzare gli obiettivi generali di orientamento alla creazione di valore per stakeholder interni ed esterni ha assunto
gli obiettivi ONU quale scenario di fondo; ha mantenuto uno stretto legame coni principi ispiratori degli obiettivi ONU nella
definizione degli obiettivi operativi di ogni singola linea di attivita. la soddisfazione di ciascuno degli Obiettivi ONU puo
essere, influenzata dalle scelte strategiche e organizzative relativamente a specifiche linee di attivita, in ciascuna delle
fasi della catena di produzione del valore.
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Obiettivo 1
Porre fine a ogni forma di poverta nel mondo

Obiettivo 3
Assicurare la salute e il benessere per tutti e
per tutte le eta

Obiettivo 5
Raggiungere l'uguaglianza di genere ed eman-
cipare tutte le donne e le ragazze

Obiettivo 7
Assicurare a tutti laccesso a sistemi di ener-
gia economici, affidabili, sostenibili e moderni

Obiettivo 9

Costruire un'infrastruttura resiliente, pro-
muovere l'innovazione e unaindustrializzazio-
ne equa, responsabile e sostenibile

Obiettivo 11
Rendere le citta e gli insediamenti umani in-
clusivi, sicuri, resilienti e sostenibili

Obiettivo 13
Adottare misure urgenti per combattere il
cambiamento climatico e le sue conseguenze

Obiettivo 15

Proteggere, ripristinare e favorire un uso
sostenibile dellecosistema terrestre, gesti-
re sostenibilmente le foreste, contrastare la
desertificazione, arrestare e far retrocedere
il degrado del terreno, e fermare la perdita di
diversita biologica

Obiettivo 17

Rafforzare i mezzi di attuazione e rinnovare il
partenariato mondiale per lo sviluppo soste-
nibile
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Obiettivo 2

Porre fine alla fame, raggiungere la sicurez-
za alimentare, migliorare la nutrizione e pro-
muovere un'agricoltura sostenibile

Obiettivo 4

Fornire un'educazione di qualita, equa e inclu-
siva, e promuovere opportunita di apprendi-
mento per tutti

Obiettivo 6

Garantire a tutti la disponibilita e la gestione
sostenibile dellacqua e delle strutture igieni-
co-sanitarie

Obiettivo 8

Incentivare una crescita economica duratura,
inclusiva e sostenibile, un'occupazione piena
e produttiva e un lavoro dignitoso per tutti

Obiettivo 10
Ridurre le disuguaglianze allinterno e fra le
Nazioni

Obiettivo 12
Garantire modelli sostenibili di
produzione e di consumo

Obiettivo 14

Conservare e utilizzare in modo sostenibile
gli oceani, i mari e le risorse marine per uno
sviluppo sostenibile

Obiettivo 16

Promuovere societa pacifiche e inclusive per
uno sviluppo sostenibile; rendere disponibile
l'accesso alla giustizia per tutti e creare orga-
nismi efficaci, responsabili e inclusivi a tutti
ilivelli
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| A 1.2 - Relazione di coerenza fra obiettivi ONU e obiettivi generali AncilLab
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OB1  Realizzazione di forme contrattuali pit adeguate con produttori e distributori SO
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OB2 Realizzazione diiniziative di sensibilizzazione sui temi della sostenibilita S 1P kR, | L —
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OB4  Realizzazione direti pubblico/privato di valenza economica e sociale. I 17 Dincsir
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alle mafie.

OB6 Realizzazione d'interventi di assistenza allo sviluppo dei sistemi informativi
comunali nelle fasi di programmazione, implementazione e controllo.

OB7 Realizzazione diinterventi per diffusione di conoscenze presso le Pubbliche STz
Amministrazioni locali.
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0OB8 Realizzazione diinterventi di assistenza alle amministrazioni locali sulla i
rendicontazione di programmi finanziati, in tema di servizi educativi.
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OB9 Realizzazione di programmi di orientamento e inserimento lavorativo, in B
particolare dedicati ai giovani.
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OB 10 Realizzazione diiniziative di informazione multicanale per la pubblica IO
amministrazione locale e i suoi stakeholder.
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OB 11 Realizzare interventi per la gestione del post calamita naturali. 1) g T
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gestione. I!ﬂ l % @

OB13 Elaborazione di studi e ricerche per indirizzare scelte di amministrazione L
locale e regionale.
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A 1.3 -Impatto delle linee di attivita sul soddisfacimento degli obiettivi ONU
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